
                                                                            
 
 

 

LICENZIAMENTI IN MP FACILITY 
 

Nel mondo dei lavoratori esternalizzati si assiste, ancora una volta, 

all’azzeramento delle tutele e dei diritti. 

Lunedì u.s. abbiamo appreso del licenziamento in tronco di un lavoratore di 

MPF del presidio di Napoli.  

Tale provvedimento, oltre a destare preoccupazione, destabilizzazione e 

creare un clima aziendale non favorevole, assume, per la prima volta, una 

forte rilevanza di carattere politico:  

 non sei gradito all’azienda - una contestazione 

pretestuosa e dopo 10 giorni il  licenziamento 

Tutto questo a Napoli, dove il degrado del tessuto lavorativo è già così 

eclatante. Forse questo  comportamento rimane il solo, l’unico a cui i 

manager di questa azienda sanno riferirsi per ridurre i costi ?  

Le ns. Organizzazioni, insieme alla RSU, denunciano con forza la 

scorrettezza dell’atteggiamento aziendale e si riservano di dichiarare azioni 

di lotta al fine di tutelare gli interessi specifici in assenza di risposte 

chiarificatrici. 
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