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Roma, 17 Luglio 2008

COMUNICATO

Il giorno 16 Luglio 2008, presso la sede della UIR si e’ svolto un incontro tra l’azienda  Telepost con la presenza dell’A.D. e le Segreterie Nazionali di Slc, Fistel, Uilcom unitamente alle Rsu aziendali. 
Tale incontro, richiesto fortemente dalle OO.SS. si e’ reso necessario per conoscere lo stato del rinnovo della commessa Telecom e sopratutto della  situazione aziendale  che, come segnalato ripetutamente da parte delle Rsu, vede un progressivo deterioramento del clima lavorativo, aggravando quindi una situazione ormai insostenibile.
Infatti, oltre alle conseguenze derivanti dalla cessione  di ramo d’azienda ed alla situazione di monocommessa della stessa Telepost, si sono aggiunte nel frattempo le distonie di una gestione che ha visto l’avvicendamento di vari A.D.. Inoltre il continuo ricorso a provvedimenti disciplinari e licenziamenti nei confronti anche di lavoratori con gravi problemi di salute fa evincere un recondito intento da parte aziendale di attribuire al costo del lavoro l’unico elemento di criticità al mai avvenuto rilancio dell’azienda.
Tale considerazione nasce anche in riferimento alle dichiarazioni nel corso dell’incontro dall’A.D., il quale, dopo aver affermato che sono in fase avanzata le trattative commerciali per il rinnovo della commessa Telecom per i prossimi anni, ha ribadito in modo chiaro che l’attuale organico non corrisponde alle attuali esigenze dell’azienda e lasciando intendere che l’unico rimedio sarebbe quello di adottare nel prossimo futuro un ulteriore processo di mobilità.
Le OO.SS. hanno ribadito unitamente la forte contrarietà a tale ipotesi senza un piano organico di investimenti e di sviluppo nonché di percorsi formativi,  soprattutto in un momento come quello attuale che vede impegnante  Slc, Fistel, Uilcom sui tavoli di Telecom Italia in relazione alle questioni delle aziende esternalizzate e della intenzione della stessa Telecom di estromettere 5000 lavoratori dell’azienda, che  vanno sommati a quelli già estromessi, se pur volontariamente, anche nelle aziende oggetto delle cessioni di ramo d’azienda nel corso di questi ultimi anni. 
Telepost ha inoltre rappresentato l’esigenza di un accordo sul tema dei controlli a distanza, determinati dall’estensione a tutto il territorio nazionale del sistema SIGEC; a questo proposito la delegazione sindacale ha proposto all’azienda la costituzione di una commissione tecnica congiunta con 6 RSU per uno studio approfondito del tema.

 Va da se che il giudizio di Slc, Fistel, Uilcom e delle Rsu non può che essere fortemente negativo rispetto all’incontro con Telepost, che ha peraltro fornito elementi di discussione alle OO.SS. da presentare sui tavoli di confronto che nei prossimi giorni si apriranno con Telecom Italia.
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