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Roma, 3 novembre 2008

COMUNICATO

TELEPOST

Nei giorni scorsi sono pervenute segnalazioni dalle RSU aziendali circa l’adozione, da parte di Telepost, di 3 provvedimenti di sospensione cautelativa dal servizio verso lavoratori di Bari e Trieste determinati, a detta dell’azienda, da errori verificatesi nella gestione della corrispondenza effettuati tramite sistema SIGEC.

Senza voler entrare nel merito di tali provvedimenti, la cui contestazione resta di competenza delle strutture sindacali territoriali e delle RSU, le Segreterie Nazionali di SLC FISTEL e UILCOM non possono che constatare, per l’ennesima volta, il perseverare di un clima aziendale fortemente deteriorato, come già abbondantemente denunciato in numerosi comunicati delle RSU e della struttura nazionale. Proprio in occasione dell’ultimo incontro con Telepost, avvenuto prima della pausa estiva, denunciavamo il continuo ricorso a provvedimenti disciplinari e licenziamenti nei confronti anche di lavoratori con gravi problemi di salute.

Considerando inoltre le voci riguardanti l’avvenuto rinnovo della commessa Telecom, e tutta una serie di temi di carattere contrattuale da affrontare con urgenza (p. es. la prossima scadenza dell’accordo sul PdR), riteniamo sia indispensabile un incontro urgente con Telepost, peraltro già richiesto per le vie brevi, al fine di discutere tutti i temi esposti, a partire proprio dalle questioni riguardanti il clima aziendale. 
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